
Lobos, 3 de septiembre de 2013.-
VISTO: 

La Ley 11.757 , en su Artículo 14º inciso p) donde consta que el Departamento ejecutivo municipal podrá incluir con carácter de permanente o transitorio, general o sectorial, otras bonificaciones; y
CONSIDERANDO:

La implementación del Programa IRA (Infecciones respiratorias agudas)
Que la Agente Natalia Domínguez cumple tareas como médica pediatra en los Centros de Atención Comunitaria y en el Jardín Maternal Municipal en horario matutino y vespertino, durante los días hábiles y feriados, según lo requiera el servicio.
Que el artículo 21 de la ley 11.757 en su última parte establece que la remuneración debe determinarse por la índole de la tarea extraordinaria a cumplir en funciones distintas de las que son propias de su cargo.
Que en las Bonificaciones se hallan un sustento en el estímulo al trabajo, la índole de las funciones desempeñadas y en estrictas razones de servicio.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones

D   E   C  R  E  T  A

ARTÍCULO 1º: Fíjase una Bonificación por tareas extraordinarias  desde el 1º de septiembre de 2013, por la suma de Pesos Un Mil ($ 1.000) mensuales, para la Agente Natalia Domínguez,  L.P. 1965, dependiente de la Secretaría de Salud y Bienestar Social, en razón de la  tarea que desempeña y la responsabilidad desarrollada en la misma.-
ARTÍCULO 2º: El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el presente Decreto deberá imputarse a la Jurisdicción 1110105000- Categoría programática 31.00.00 a la cuenta 1.2.6.0 “Complementos” del Presupuesto de Gastos en vigencia.-

ARTÍCULO 3º: Dése copia del presente Decreto a la Dirección de Personal y a Contaduría a fin de actuar al efecto.-

ARTÍCULO 4º: Comuníquese, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-

DECRETO Nº: 

773
/

